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PRESSEINFORMATION 
 

ATOSS auf der CeBIT 2008 in Halle 6, Stand C 17 

 
Personaleinsatz nach Maß 

 

München, 4. März 2008 – Auf der CeBIT 2008 (Halle 6, 

Stand C 17) präsentiert die ATOSS AG ihr komplettes 

Produktspektrum rund um innovatives Arbeitszeitmana-

gement und bedarfsorientierten Personaleinsatz: ATOSS 

Staff Efficiency Suite 4.3, ATOSS Time Control 5.1 sowie 

die Branchenlösungen ATOSS Retail Solution 4.3 und 

ATOSS Medical Solution 4.3. Alle Software-Pakete basie-

ren auf JAVA und überzeugen durch noch mehr Bedien-

komfort – trotz komplexester Funktionalität. Ergänzt 

wird das Messeportfolio durch ein umfassendes Consul-

ting-Angebot zum Thema Arbeitszeitflexibilisierung. 

 

Die ATOSS Staff Efficiency Suite 4.3 integriert die Funktio-

nen Arbeitszeitmanagement, Zutrittskontrolle, Personaleinsatz-

planung, Management-Informationen und Employee Self Servi-

ce. Die modulare Software eignet sich für Unternehmen aller 

Größenordnungen, wird auch komplexesten Anforderungssze-

narien gerecht und ist dabei einfach zu bedienen. Planer haben 

jetzt die Möglichkeit, untertägige Umbesetzungen von Arbeits-

plätzen per Drag & Drop durchzuführen. Auch Mitarbeiter und 

Vorgesetzte profitieren von mehr Arbeitsergonomie: Organisa-

torische Vertretungen werden über den Employee Self Service 

vorgenommen; Abwesenheiten lassen sich einfach im System 

annehmen oder ablehnen.  

 

Die ATOSS Retail Solution 4.3 ermöglicht Handelsunterneh-

men, den Personaleinsatz punktgenau an Frequenzanalysen, 

Kassendaten, Umsätze, Verkaufsaktionen oder Wetterdaten 
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anzupassen. Über das neue Release lassen sich Nebentätigkei-

ten schnell und einfach erfassen und bei der Einsatzplanung 

berücksichtigen. Auch das Berechtigungskonzept wurde erwei-

tert: Für besonders sensible Daten können Berechtigungen für 

einzelne Arbeitsplätze vergeben werden.  

 

Die ATOSS Medical Solution 4.3 bietet viele zusätzliche intel-

ligente Arbeitshilfen rund um Arbeitszeitmanagement und 

Dienstplanung. Für einen Arbeitsplatz können jetzt unterschied-

liche Besetzungstypen, z.B. Notfall-, Minimal- und Optimalbe-

setzung, definiert werden. Das System zeigt bei der Planung 

automatisch an, wie viele Mitarbeiter, ob in Teilzeit oder Voll-

zeit, ob extern oder intern, für den jeweiligen Besetzungstyp 

notwendig und aktuell verplant sind. Die Stationsleitung hat 

also für jedes Szenario auf einen Blick alle Informationen für 

eine bedarfsgerechte Planung. 

 

Die modulare Mittelstandslösung ATOSS Time Control 5.1 

integriert die Funktionen Zeiterfassung, Einsatzplanung, Zu-

trittskontrolle, Projektverfolgung und Employee Self Service. 

Beim neuen Release ist die Personaleinsatzplanung auf Projekt-

ebene möglich. Und auch der Workflow wurde erweitert. Außer-

dem können mehrdimensionale Hierarchien bzw. komplexe Fir-

menorganisationen jetzt 1:1 abgebildet werden. Unterneh-

mensspezifische Anpassungen lassen sich mit Hilfe einer Skript-

sprache einfach und schnell durchführen. 

 

„Wir investieren konsequent in die technologische und funk-

tionale Weiterentwicklung unserer Lösungen. Unser erklärtes 

Ziel ist und bleibt es, Wertschöpfung für unsere Kunden zu 

generieren. Daran lassen wir uns gerne messen“, so Andreas 

Obereder, Vorstandsvorsitzender und Firmengründer der 

ATOSS AG. 
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ATOSS AG 
Die ATOSS Software AG mit Sitz in München ist Anbieter von Software 
und Beratung zum kosteneffizienten Personaleinsatz und zählt im Ge-
schäftsfeld Arbeitszeitmanagement und -organisation zu den Vorden-
kern der Branche. Mit Lösungen im Bereich Staff Efficiency Manage-
ment besetzt das Unternehmen ein neues, außerordentlich dynami-
sches Marktsegment. ATOSS bietet auf Basis seiner modularen Pro-
duktfamilie für Unternehmen aller Größenordnungen Komplettlösungen 
aus Consulting, Software und Professional Services. Das 1987 gegrün-
dete Unternehmen erzielte im Geschäftsjahr 2007 einen Umsatz von   
über € 24 Mio. Mit rund 200 Mitarbeitern in acht Geschäftsstellen ist 
ATOSS in Deutschland, Österreich und der Schweiz vertreten. Bei den 
mehr als 3500 Kunden werden über 2 Millionen Arbeitnehmer mit 
ATOSS Lösungen gesteuert. Die Softwareprodukte sind in neun Län-
dern und acht Sprachen im Einsatz. Weitere Informationen: 
www.atoss.com 
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Am Moosfeld 3 Kirchenstr. 15 
D-81829 München D-81675 München 
Tel.: +49 (0) 89 4 27 71 – 220 Tel.: +49 (0) 89 41 95 99- 72 
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