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PRESSEINFORMATION 

 

ATOSS auf der Personal 2008 in Halle 9, Stand D02 

 

Arbeitszeitmanagement ohne Kompromisse: 

ATOSS Staff Efficiency Suite 4.4 

 
München, 4. April 2008 –  ATOSS präsentiert auf der Perso-

nal 2008 (Halle 9, Stand D02) erstmals die ATOSS Staff 

Efficiency Suite 4.4. Die modulare Software für effizien-

tes Arbeitszeitmanagement umfasst die Funktionen Zeit 

und Zutritt, Personaleinsatzplanung, Employee & Mana-

ger Self Service sowie Management Informationen. Sta-

te-of-the-Art-Technologie, basierend auf JAVA (J2EE), 

garantiert Plattformunabhängigkeit und höchste Anpas-

sungsfähigkeit an Benutzergruppen und Unternehmens-

prozesse.   

 

Die ATOSS Staff Efficiency Suite 4.4 eignet sich für Unterneh-

men aller Branchen und wird auch komplexesten Anforderungs-

szenarien gerecht. Das neue Release bietet zahlreiche Möglich-

keiten, Berechtigungen, Dialoge und Reports noch individueller 

auf den Benutzer zuzuschneiden. Damit haben Anwender aller 

Fachbereiche schnell und einfach die Daten zur Verfügung, die 

sie für ihre täglichen Aufgaben benötigen.  

 

Stammdatenverwaltung auf die sichere Art 

Unternehmen mit dezentraler Unternehmensstruktur profitieren 

von einem verfeinerten Berechtigungssystem für die Stammda-

tenverwaltung. Ab sofort kann noch genauer definiert werden, 

welcher Benutzer welche Stammdaten bearbeiten darf. Die 
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Verwaltung der Arbeitszeitmodelle lässt sich dadurch beispiels-

weise standortbezogen regeln. Personalsachbearbeiter können 

dann ausschließlich die für ihre Niederlassung relevanten Ar-

beitszeitmodelle bearbeiten. Auf diese Weise sind die Stamm-

daten vor unberechtigtem bzw. unbeabsichtigtem Zugriff ge-

schützt, ohne dass die Handlungsfähigkeit beeinträchtigt wird.  

 
Reporting nach Maß 

Reports stehen jetzt bequem und einfach über den Employee 

& Manager Self Service zur Verfügung. Führungskräfte kön-

nen sich die Salden ihrer Mitarbeiter, wie Gleitzeit-, Urlaubs- 

oder Überstundensalden, sowie Anwesenheitslisten direkt 

über den Browser ansehen. So haben sie jederzeit eine fun-

dierte Entscheidungsgrundlage, beispielsweise bei der Ge-

nehmigung von Urlaubsanträgen oder dem Ausgleich von 

Überstunden. Die Installation eines Clients ist dafür nicht 

mehr erforderlich. Auch die Mitarbeiter können neben ihren 

persönlichen Zeitdaten jetzt aktuelle Dienst-, Schicht- oder 

Einsatzpläne aufrufen und sind so immer auf dem neuesten 

Stand. Der Employee & Manager Self Service stellt also jedem 

Anwender die richtigen Informationen im richtigen Format zur 

Verfügung. Das spart Zeit und schafft Transparenz auf allen 

Ebenen. 

 

Zeiterfassung per Express 

Die Erfassung von Arbeits- und Fehlzeiten erfolgt bei der 

ATOSS Staff Efficiency Suite 4.4 einfacher und schneller über 

eine neue Eingabemaske. Davon profitieren insbesondere die 

zuständigen Sachbearbeiter in der Personalabteilung, die per 

Hand ausgefüllte Arbeitszeitbelege in das System übertragen 

müssen. Der Aufbau der Maske orientiert sich an den unter-

nehmensspezifischen Erfassungsformularen. Dadurch wird die  

Dateneingabe beschleunigt, Fehler und Korrekturaufwand redu-

zieren sich. Saldenstände stehen jederzeit aktuell zur Verfü-

gung.  
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„Unser erklärtes Ziel ist es, Lösungen zu schaffen, die trotz 

höchster Funktionalität und komplexester Technologie einfach 

zu bedienen sind. Die ATOSS Staff Efficiency Suite 4.4 ist ein 

weiterer Meilenstein auf diesem Kurs. Wir freuen uns über 

dieses Ergebnis, das wir nur im engen Schulterschluss mit 

unseren Kunden realisieren konnten“, so Andreas Obereder, 

Vorstandsvorsitzender und Firmengründer ATOSS AG.  

 
 
ATOSS AG 
Die ATOSS Software AG mit Sitz in München ist Anbieter von Software 
und Beratung zum kosteneffizienten Personaleinsatz und zählt im Ge-
schäftsfeld Arbeitszeitmanagement und -organisation zu den Vorden-
kern der Branche. Mit Lösungen im Bereich Staff Efficiency Manage-
ment besetzt das Unternehmen ein neues, außerordentlich dynami-
sches Marktsegment. ATOSS bietet auf Basis seiner modularen Pro-
duktfamilie für Unternehmen aller Größenordnungen Komplettlösungen 
aus Consulting, Software und Professional Services. Das 1987 gegrün-
dete Unternehmen erzielte im Geschäftsjahr 2007 einen Umsatz von   
über € 24 Mio. Mit rund 200 Mitarbeitern in acht Geschäftsstellen ist 
ATOSS in Deutschland, Österreich und der Schweiz vertreten. Bei den 
mehr als 3500 Kunden werden über 2 Millionen Arbeitnehmer mit 
ATOSS Lösungen gesteuert. Die Softwareprodukte sind in neun Län-
dern und acht Sprachen im Einsatz. Weitere Informationen: 
www.atoss.com 
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